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FAMILIA PROFESIONAL ELECTRICIDAD - ELECTRONICA
DENOMINACION SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL
AUTOMATICOS
TITULACION TECNICO DE GRADO SUPERIOR SISTEMAS DE
REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS

| PLAN DE CONTROL: PC 750103 |

1. DESCRIPCION GENERAL

El Ciclo de Grado Superior en Sistemas de Regulacion y Control Autométicos forma parte de la
Familia Profesional de Electricidad y Electronica, dentro de la Formacion Profesional Especifica.
Esta estructurado en dos cursos académicos con una duracion total de 2000horas. Las capacidades
que desarrolla estan orientadas a analizar los anteproyectos, especificaciones técnicas y, en general,
toda la documentacién asociada a proyectos de equipos y sistemas automaticos; elaborar informes
de factibilidad del producto, asi como la documentacidn técnica de aplicaciones de medida, control
y regulacion automaticas; poner a punto y controlar la construccién, montaje y funcionalidad de
equipos y sistemas automaticos; configurar, implantar y mantener, a su nivel, redes de
comunicacion industrial; participar en la definicién de especificaciones de calidad y fiabilidad para
la construcccidn de los equipos y sistemas automaticos; participar en el establecimiento y/o mejora
de procesos de mantenimiento de los equipos y sistemas automaticos; diagnosticar y reparar averias
en equipos y sistemas automaticos con la fiabilidad, precision y pulcritud requeridas, interpretando
la documentacion técnica de los mismos y operando con destreza los instrumentos, equipos y herra-
mientas "hardware" y "software" adecuadas, respetando las precauciones y normas de seguridad
oportunas.

A este técnico, en el marco de las funciones y objetivos asignados por técnicos de nivel superior al
suyo, se le requeriran en los campos ocupacionales concernidos, por lo general, las capacidades de
autonomia en:

v Aportacion de soluciones constructivas de tipo "hardware" y/o "software" en el
desarrollo de proyectos de aplicaciones para equipos Yy sistemas automaticos.

v Elaboracion de documentacion técnica (esquemas, programas de aplicacion, resultados de
pruebas y ensayos,...) mediante la utilizacion de herramientas informaticas adecuadas.

v Elaboracion de los programas de control para los equipos basados en equipos y sistemas
programables, mediante la utilizacion de lenguajes y herramientas de programacion
adecuadas.

v" Dirigir la construccion y realizar la puesta a punto de equipos y sistemas automaticos
mediante la aplicacion de los procedimientos y medios manuales y/o automaticos
requeridos.

Ejecucion de ensayos de homologacion, de calidad y fiabilidad de los equipos automaticos.

Aplicacion de las técnicas de diagndstico y reparacion de equipos y sistemas automaticos,

mediante la operacion diestra de instrumentos de medida y herramientas para el

mantenimiento de los mismos.

v Propuesta de procedimientos y Utiles especificos para la mejora de los procesos y
procedimientos de trabajo.
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v Organizacién y control del trabajo realizado por el personal a su cargo. Emision de
instrucciones escritas sobre procedimientos y secuencias de operacién y control de los
procesos.

v Programacion y control de las cargas de trabajo para la obtencién de los objetivos
predeterminados.

v' Gestion de la documentacién y de los aprovisionamientos de materiales empleados en la
construccion y en el mantenimiento de equipos y sistemas automaticos.

v Elaboracion de informes, a su nivel, de los ensayos de homologacion y pruebas de los
equipos y sistemas automaticos, aportando soluciones que permitan la correccion de los
defectos encontrados y, en general, la emision de informes técnicos a requerimiento de sus
superiores.

v Elaboracion de estadisticas de mantenimiento y obtencién de conclusiones para la mejora
de los procedimientos de reparacion y optimizacion de los procesos.

v Coordinacion, a su nivel, de las funciones de construccion, fiabilidad y calidad, innovacion
y mejoras de los equipos y sistemas automaticos.

2. FINALIDAD

Las ensefianzas de Formacion Profesional Especifica conducentes a la obtencion del
titulo de formacion profesional de Técnico Superior en Sistemas de Regulacion y Control
Automaticos, tendran como finalidad el proporcionarle a los alumnos la formacion necesaria

para:

- Adquirir la competencia profesional caracteristica del titulo.

- Comprender la organizacion y caracteristicas de la Industria Eléctrica y Electrdnica,
asi como los mecanismos de insercion y orientacion profesional; conocer la
legislacion laboral béasica y las relaciones que de ella se derivan; y adquirir los
conocimientos y habilidades necesarias para trabajar en condiciones de seguridad y
prevenir posibles riesgos derivados en las situaciones de trabajo.

- Adquirir una identidad y madurez profesional para futuros aprendizajes vy
adaptaciones al cambio de las cualificaciones profesionales.

- Permitir el desempefio de las funciones sociales con responsabilidad y competencia.
- Participar activamente, mediante el desempefio del ejercicio profesional, en el
cuidado, respeto y conservacion del medio ambiente y en la mejora continua de la

calidad de los procesos, productos y servicios.

- Orientar y preparar para estudios universitarios posteriores, sobre todo a alumnos
gue no posean el titulo de Bachillerato.
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3. OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacidn
profesional de Técnico Superior en Sistemas de Regulacion y Control Automaéticos, son los
siguientes:

«Configurar, a partir de especificaciones concretas, los sistemas de distribucion de energia eléctrica,
mando, medida, control, regulaciéon y comunicaciéon para maquinas y/o procesos industriales,
seleccionando los equipos y materiales mas adecuados en cada caso.

«Analizar e interpretar adecuadamente la documentacidn técnica correspondiente a los proyectos de
control y regulacion de maquinasy o procesos automaticos.

*Elaborar los programas de control correspondientes a los equipos electrotécnicos de
automatizacion de maquinas y/o procesos, empleando en cada caso el lenguaje, los procedimientos
y estructuras mas idoneas con el fin de optimizar el funcionamiento y asegurar la fiabilidad y
seguridad del sistema.

*Realizar las comprobaciones, medidas y ajustes necesarios para la puesta a punto de los sistemas
de control y regulacién automaticos.

*Elaborar la documentacion necesaria para la definicion y desarrollo de proyectos de
automatizacion de maquinas y/o procesos secuenciales y/o continuos de un nimero limitado de
lazos de regulacién, realizando los calculos, esquemas y planos necesarios para la concrecion de los
mismos, mediante la utilizacion de las herramientas informaticas mas adecuadas en cada caso.

*Determinar procedimientos de actuacién para el diagnostico y localizacion de averias en sistemas
de control y regulacion automaticos, basados en tecnologias electrotécnicas y fluidicas,
determinando y/o proponiendo los Utiles "hardware" y/o "software" especificos mas apropiados,
documentando dichos procedimientos con la precisién requerida y en el formato y soporte mas
adecuados.

*Aplicar las técnicas de organizacion y gestion de la producciéon por proyectos referidas a la
gjecucion y mantenimiento de los sistemas automaticos, utilizando las herramientas informaticas
mas adecuadas en cada caso.

*Valorar la importancia de los conceptos de calidad total y aplicar la técnicas que la caracterizan en
el desarrollo y ejecucion de los proyectos de automatizacion.

*Valorar la importancia que la seguridad tiene en el campo de las aplicaciones industriales de los
sistemas automaticos, seleccionando y aplicando la normativa y los procedimientos mas adecuados
en cada caso.

«Comprender el marco legal, econdmico y organizativo que regula y condiciona la actividad de
disefio, ejecucion y mantenimiento de los sistemas automaticos, identificando los derechos y las
obligaciones que derivan de las relaciones laborales, adquiriendo la capacidad de seguir los
procedimientos establecidos y de actuar con eficacia ante las anomalias que puedan presentarse en
los mismos.
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*Buscar, seleccionar y valorar diversas fuentes de informacion relacionadas con el ejercicio de la
profesion, que le permitan el desarrollo de su capacidad de autoaprendizaje en el sector de la
construccion y mantenimiento de los sistemas automaticos y le posibiliten la evolucion y adapta-
cion de sus capacidades profesionales a los cambios tecnolégicos y organizativos del sector.

*Dominar estrategias que le permitan participar en cualquier proceso de comunicacion con las
demaés areas de la empresa, con clientes y proveedores.

*Analizar, adaptar y, en su caso, generar documentacion técnica imprescindible en la
formacion y asesoramiento de los profesionales a su cargo.

4. REQUISITOS EXIGIBLES AL ALUMNADO

Los requisitos exigibles a los alumnos para tener acceso a cursar los estudios de
formacion profesional en el titulo de Técnico Superior en Sistemas de Regulacién y Control
Automaticos, asi como la evaluacién de los aprendizajes, la promocién de curso y la obtencion
del titulo, son los siguientes:

4.1, CONDICIONES DE ACCESOQO.

4.1.1. ACCESO DIRECTO

a) Estar en posesion de cualquiera de los siguientes titulos:

* Bachiller.
* Técnico Especialista o Técnico Superior o equivalente a efectos académicos.
« Titulacion universitaria o equivalente a efectos académicos.

b) Haber superado los siguientes estudios:

* El Curso de Orientacion Universitaria (C.0.U.).
* Otros estudios equivalentes.

4.1.2. ACCESO MEDIANTE PRUEBA

» Efectuar la inscripcion a la prueba mediante la solicitud de admision dentro del plazo
correspondiente.

» Acreditar la superacion de la prueba general o la especifica mediante el certificado
correspondiente, o la resolucion favorable de exencion.

* Tener alguno de los siguientes requisitos:

- Haber cumplido20 afios de edad antes del dia de celebracion de la prueba.

- Haber cumplido los 18 afios de edad antes del dia de celebracion de la prueba y estar
en posesion de un titulo de grado medio de la misma familia profesional.
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4.2 CONDICIONES PARA LA PROMOCION Y OBTENCION DEL TITULO

Una vez iniciado los estudios de formacion profesional en el titulo de Técnico Superior
en Sistemas de Regulacién y Control Automaticos, los alumnos podran promocionar si cumplen
las siguientes condiciones:

1. Promocion de Primero a Segundo Curso

e Que todos los mddulos profesionales asociados a la competencia y los
socioecondmicos de primer curso tengan calificaciones positiva.

e Que la suma de las horas pendientes de superacion de los mddulos con
calificaciones negativa no suponga mas del 25 % del conjunto horario de los
maodulo profesionales del primer curso.

2. Acceso a la realizacién del modulo de Formacion en Centros de Trabajo

e Que todos los mddulos profesionales asociados a la competencia y los
socioecondmicos de primer curso tengan calificaciones positiva.

e Que se tenga calificacion positiva en los modulos pendientes de superacion de
Primer Curso.

e Que la suma de las horas pendientes de superacion de los modulos con
calificaciones negativa no suponga mas del 25 % del conjunto horario de los
maodulos profesionales del primer curso.

e Que ninguno de los mddulos con calificacion negativa corresponda a las areas
practicas.

3. Obtencion del titulo de Técnico en Técnico de grado superior en Sistemas de Regulacion y
Control Automaticos

e Que todos los mddulos profesionales asociados a la competencia y los
socioeconémicos de primer y segundo curso incluido el de Formacion en Centros de
Trabajo, tengan calificaciones positiva.

4.3. PLAN PARA LA EVALUACION Y CALIFICACION DEL ALUMNADO

- Se realizaran, al menos, tres sesiones de evaluacion y calificacién a lo largo del curso
académico.

- El proceso de evaluacién sera continuo.
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- Se evaluard el aprendizaje de los alumnos teniendo en cuenta las capacidades terminales y los
criterios de evaluacion establecidos en cada modulo profesional, asi como los objetivos
generales.

- La evaluacion del aprendizaje de los alumnos se realizard por mddulos profesionales,
considerando la madurez académica y profesional con relacion a los objetivos, capacidades y
finalidades del ciclo formativo.

- Las calificaciones de los médulos profesionales, excepto las de Formacion en centros de
trabajo, se expresaran mediante escala numérica de 1 a 10 sin decimales, considerandose
positivas las calificaciones iguales a superiores a 5 y negativas las restantes.

- EI médulo profesionales de Formacién en centros de trabajo se calificaran con los términos
Apto o No apto.

5. CARACTERISTICAS DEL TITULO DE TECNICO SUPERIOR EN SISTEMAS DE
REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS

5.1. CAMPO Y PERFIL PROFESIONAL

5.1.1. PERFIL PROFESIONAL

a) Competencia general:

Los requerimientos generales de cualificacion profesional del sistema productivo para este
técnico son:

Desarrollar, a partir de especificaciones técnicas, equipos e instalaciones automaticas de
medida, control y regulacion para maquinas, procesos y, en general, aplicaciones industriales.

Coordinar y supervisar la ejecucion y el mantenimiento de dichos sistemas automaticos,
optimizando los recursos humanos y medios disponibles, con la calidad requerida, en las
condiciones de seguridad y de normalizacién vigentes y con los costes acordados.

Este Técnico actuard, en todo caso, bajo la supervision general de Arquitectos, Ingenieros o
Licenciados y/o Arquitéctos Técnicos, Ingenieros Técnicos o Diplomados.

b) Unidades de competencia:

1.Desarrollar y mantener sistemas automaticos para procesos secuenciales.

2.Desarrollar y mantener sistemas automaticos de medida y regulacién para procesos
continuos.

3.Desarrollar y mantener sistemas informaticos y de comunicacion industrial.

4.Desarrollar y mantener sistemas electrotécnicos de potencia.

5.0rganizar, gestionar y controlar la construccion y mantenimiento de los sistemas
automaticos.

6.Realizar la administracion, gestion y comercializacion en una pequefia empresa o taller.
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5.1.2. POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO

a) Entorno profesional y de trabajo:
Las empresas donde podra desarrollar su labor tienen como actividad las siguientes:

v Disefio y desarrollo de proyectos de automatizacion de maquinas y procesos.

v Construccién y puesta a punto de equipos de medida, control y regulacién

automaticos.

v Montaje y puesta en marcha de sistemas e instalaciones industriales automaticas.

v" Mantenimiento de sistemas automaticos y de sus equipos e instalaciones asociadas.
Los sectores y subsectores donde puede ubicarse son tan diversos como las areas de
actividad econdmica donde la automatizacién de los procesos inherentes a las mismas
permitan aumentar la productividad, fiabilidad y seguridad de dichas actividades.

b) Entorno funcional y tecnolégico:

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente en las funciones de Definicion de producto,
Proyecto, Montaje, Instalacion, Logistica y Mantenimiento de equipos y sistemas automaticos.

Las técnicas y conocimientos tecnoldgicos abarcan los campos de:

1. Elaboracion de la documentacion técnica de proyectos de sistemas automaticos para
maquinas y procesos mediante la utilizacion de herramientas informaticas.

2. Establecimiento de procesos operacionales para el montaje, puesta en servicio y
mantenimiento de los equipos y sistemas automaticos.

3. Elaboracidn de los programas para los equipos de medida y control utilizados en la
automatizacion de maquinas y procesos.

4. Ensayos y pruebas de calidad y fiabilidad de los equipos y sistemas automaticos.

5. Elaboracion de protocolos de mantenimiento sistematico de los equipos y sistemas
automaticos.

6. Establecimiento de procedimientos de actuacion para la diagnosis y localizacion de averias
en equipos y sistemas automaticos.

7. Logistica y gestion de compras y almacenes.

8. Distribucion de trabajos y supervision de los mismos, coordinando y controlando los
procesos productivos, la calidad de dichos trabajos, la aplicacion de las normas de seguridad y
las operaciones de mantenimiento de los sistemas automaticos.

9. Conocimientos de dispositivos y equipos de distintas tecnologias que intervienen en los
sitemas automaticos: sensores y transuctores, acondicionadores de sefial, transmisores,
reguladores, automatas y ordenadores de control, sistemas de adquisicién de datos, programas
SCADA, preaccionadores y actuadores neumaticos € hidraulicos, manipuladores y robots,
informética, comunicaciones industriales (interfaces y protocolos), electronica de potencia,
regulacion de velocidad de maquinas eléctricas, instalaciones eléctricas de distribucion de
energia, ...
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c¢) Ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes:

A titulo de ejemplo y especialmente con fines de orientacion profesional, se enumeran a
continuacion un conjunto de ocupaciones o puestos de trabajo que podrian ser desempefiados
adquiriendo la competencia profesional definida en el perfil del titulo.

v

AN N N N N N NN

Técnico en definicion, andlisis y desarrollo de proyectos de equipos y sistemas
automaticos.

Proyectista electrotécnico.

Técnico en automatizacion.

Técnico en instrumentacion industrial.

Técnico en control de procesos.

Técnico en soporte a la produccion.

Técnico en electricidad industrial.

Técnico en electronica industrial.

Técnico en mantenimiento industrial.

Técnico en informética y comunicaciones industriales.
Técnico en control y regulacién de maquinas eléctricas.

5.2. ITINERARIO FORMATIVO

5.2.1. Duracién:

Dos cursos académicos, con un total de 2000 horas.

5.2.2. Médulos profesionales

A) Formacidn en el Centro: Representa un minimo del 81% de las horas

A.1) Médulos profesionales asociados a una unidad de competencia

Sistemas de control secuencial
Sistemas de medida y regulacion
Informatica industrial
Comunicaciones industriales
Sistemas electrotécnicos de potencia

Gestidn del desarrollo de sistemas automaticos
e Administracion, gestion y comercializacion en la pequefia
empresa

A.2.) Mddulos profesionales transversales
o Desarrollo de sistemas secuenciales
o Desarrollo de sistemas de medida y regulacién
o Relaciones en el entorno de trabajo
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e Calidad

e Seguridad en las instalaciones de sistemas automaticos
A.3.) Mddulos profesionales de formacion y orientacion laboral

e Formacién y orientacion laboral

B) Formacion en el centro de trabajo: Representa un maximo del 19 % de las horas.

e Formacion en Centros de Trabajo:

5.2.3 Acceso a otros estudios, convalidaciones y correspondencias

a. Moddulos profesionales que pueden ser objeto de convalidacién con la formacion
profesional ocupacional

Sistemas de control secuencial

Sistema de medida y regulacion

Informatica industrial

Comunicaciones industriales

Sistemas electrotécnicos de potencia

Gestion del desarrollo de sistemas automaticos

Administracion, gestion y comercializacion en la pequefia empresa

N NN R

b. Médulos profesionales que pueden ser objeto de correspondencia con la practica
laboral

Sistemas de control secuencial

Sistema de medida y regulacion

Informaética industrial

Comunicaciones industriales

Sistemas electrotécnicos de potencia

Gestion del desarrollo de sistemas automaticos
Desarrollo de sistemas secuenciales

Desarrollo de sistemas de medida y regulacion
Formacién en centro de trabajo

Formacion y orientacién laboral

AN N N N N N Y N NN

¢. Acceso a estudios universitarios

v" Ingeniero Técnico.
v" Diplomado en Informética.
v" Diplomado de la Marina Civil.




s ESPECIFICACIONESDELOS | » aip
3 @g, CURSOS - Ej
o 5 CICLO FORMATIVO o
= SISTEMAS DE REGULACION ?( - Junta de Comunidades de
Y CONTROL AUTOMATICOS Castilla-La Mancha
Donp aéco SP GSELE33 Pagina 10 de 14

5.3. DURACION DEL CICLO

CURSO PRIMERO:

Ndmero de semanas 32

Numero de horas semanales 30

Duracion nominal: 32 x 30 = 960 horas

Duracion minima: 883 horas.

CURSO SEGUNDO:

NUmero de semanas 22

Ndmero de horas semanales 30

Nominal: 22 x 30 = 660 horas

FCT 380

Duracion nominal: = 1040 horas

Duracion minima: 957 horas.

Duracién total = 2000 horas.

Duracién minima total: 1840 horas.
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5.4. ASIGNATURAS, MATERIAS O MODULOS

TABLA1

PRIMER CURSO DE SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS

CICLO: GS CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
RAMA/ESPECIALIDAD: ELE33 SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS
CURSO: 1ELE33 PRIMERO

1. Principos de automatizacion. Sistemas
cableados y sistemas programados
2. Ldgica combinacional
3. Ldgica secuencial
Sistemas de control 4. Automatas programables
01 | secuencial 230 | 212 5. Sistemas automaticos de control neumatico | GSELE336228
e hidraulico
6. Manipuladores y robots
7. Procedimientos en los sistemas de control
automatico secuencial
1. Principios basicos de la regulacion
automatica
2. Sistemas de adquisicion y tratamiento de
datos
3. Estructura funcional de un lazo de
regulacion
- : 4. Introduccion a los sistemas multilazo de
02 rs(:;ﬁr;ﬁzge mediday 160 | 147 control. Tipologia, funcién y caracteristicas | GSELE336229
5. Fundamentos y técnicas avanzadas en el
campo del control y regulacion automaticos
6. Procedimientos de aplicacion empleados en
los sistemas de medida y regulacién
automaticos
1. Equipo fisico, sistema operativo y utilidades
informaticas
2. Metodologia de la programacion
3. Lenguaje C. Herramientas de desarrollo
03 | Informética industrial 190 | 175 4. C.A.D. eléctrico GSELE336230
5. Mantenimiento de sistemas informaticos
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TABLA: 1-PRIMER CURSO DE SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL
AUTOMATICOS

CICLO: GS CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
RAMA/ESPECIALIDAD: ELE33 SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS
CURSO: 1ELE33 PRIMERO

1. Instalaciones de distribuciéon eléctrica.
Tipologia y caracteristicas
2. Instalaciones industriales. Control de

maquinas eléctricas. Tipologia y caracteris-

04 Slstem_as electrotécnicos de 190 | 175 | 6 ticas » ' GSELE336232

potencia 3. Electronica de potencia

4. Control y regulacién electronica de
maquinas eléctricas. Tipologia y caracteristi-

cas

Planes y normas de seguridad e higiene
Factores y situaciones de riesgo

Medios, equipos y técnicas de seguridad GSELE336236
Situaciones de emergencia

Seguridad en las
05 | instalaciones de sistemas 65 60 2
automaticos

> w DN

La comunicacion en la empresa
Negociacion

Solucion de problemas y toma de decisiones
Estilos de mando GSELE336203
Conduccién/direccion de equipos de trabajo
La motivacion en el entorno laboral

06 Relaglones en el entorno de 65 60 2
trabajo

oo~ wDd R

Salud laboral

Legislacion y relaciones laborales
Orientacidn e insercion socio-laboral
Principios de economia

Economia y organizacion de la empresa

Formacién y orientacion

07 laboral

65 60 2 GSELE335866
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TABLA 2
TABLA: 2 - SEGUNDO CURSO DE SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS
CICLO: GS CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
RAMA/ESPECIALIDAD: ELE33 SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS
CURSO: 2ELE33 SEGUNDO
1. Laempresay suentorno
2. Formas juridicas de las empresas
. . . 3. Gestion de constitucion de una empresa
Admlnl_str_acm_r], gestiony 4. Gestion de personal
08 | comercializacion en la 90 83 . C GSELE336155
pequefia empresa 5. Gestion administrativa
6. Gestion comercial
7. Obligaciones fiscales
8.  Proyecto empresarial
1. Calidady productividad
2. Politica industrial sobre calidad
3. Gestion de la calidad
09 | Calidad 65 60 4. Caracteristicas de la calidad. Evaluacion de | GSELE336223
factores
5. Proceso en estado de control
6. Coste de la calidad
1. El control distribuido y la integracion en los
procesos
2. Teleinformatica
3. Transmision de datos. Medios y equipos
10 pomun_icaciones 130 | 120 4, Protoco_los (_1e comunicrflcién GSELE336231
industriales 5. Comunicaciones en serie y en paralelo
6. Redes locales
7. Buses de campo
8. Procedimientos en el area de las
comunicaciones industriales
Desarrollo de dos proyectos correspondientes a
un sistema de medida y regulacion para un
proceso, simulado fisicamente, y/o maquina de
admbito industrial, en el que se incluyan, entre
Desarrollo de sistemas de otro's, la dist_ribuc!Qn eléctrica y_protecciones,_lps
11 - - 130 | 120 equipos y dispositivos de medida y regulacion, | GSELE336235
medida y regulacion
programables y/o cableados, los elementos
preaccionadores y de potencia y el sistema de
comunicacion necesario, utilizando las
tecnologias eléctricas, electrénicas y fluidicas
mas adecuadas y/o disponibles
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TABLA: 2 - SEGUNDO CURSO DE SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS

CICLO: GS CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

RAMA/ESPECIALIDAD: ELE33 SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS

CURSO: 2ELE33 SEGUNDO

12

Desarrollo de sistemas
secuenciales

150

138

Desarrollo de dos proyectos correspondientes a
un sistema de control para un proceso, simulado
fisicamente, y/o maquina secuencial de ambito
industrial tipo célula flexible automatizada, en los
que se incluyan, al menos, la distribucion
eléctrica y protecciones, los equipos Yy
dispositivos de mando y control, programables
ylo cableados, los elementos preaccionadores y
de potencia, los instrumentos de medida y el
sistema de comunicacion necesarios, utilizando
las tecnologias eléctricas, electrénicas y fluidicas
mas adecuadas y/o disponibles

GSELE336234

13

Gestion del desarrollo de
sistemas automaticos

90

83

Técnicas de desarrollo de proyectos. Aspectos
organizativos

Planificacion de tiempos, programacion de
recursos y estimacion de costos en la ejecucion y
mantenimiento de los sistemas autométicos
Aplicacion de los planes de calidad y de
seguridad en la ejecucion de proyectos de
sistemas automaticos

Control de compras y materiales

Finalizacion y entrega de proyectos: informes y
documentacion

Aplicacion de las técnicas de planificacion y
seguimiento a los proyectos de sistemas
automaticos

GSELE336233

14

Formacion en centro de
trabajo

380

350

La FCT tendra un plan formativo que abarcara
contenidos del mayor nimero posible de
Maddulos, normalmente se realizard durante el
3° trimestre del 2° curso y siempre en una
empresa del sector.

GSELE335865
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